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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Общество с ограниченной ответственностью  «Учебный центр дополнительного 
профессионального образования «Академия прикладных квалификаций» (далее - 
«Общество») создано и зарегистрировано в установленном законом порядке 19.07.2023 г.  

1.2. Общество с ограниченной ответственностью «Учебный центр дополнительного 
профессионального образования «Академия прикладных квалификаций»  в своей 
деятельности руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом Российской Федерации «Об обществах с ограниченной 
ответственностью» и другими законодательными актами Российской Федерации. 

1.3. Единственным участником Общества является физическое лицо, гражданка 
Российской Федерации. 

1.4. Наименование Общества: 
1.5.1. Полное фирменное наименование Общества на русском языке: Общество с 

ограниченной ответственностью «Учебный центр дополнительного профессионального 
образования «Академия прикладных квалификаций».  

1.5.2. Сокращённое наименование Общества на русском языке: ООО «УЦДПО 
«Академия прикладных квалификаций». 

1.6. Сведения о месте нахождения Общества: Российская Федерация, Тюменская 
область, г. Тюмень. 

1.7. Общество вправе создавать филиалы, открывать представительства, участвовать 
в дочерних или зависимых обществах. Общество филиалов, представительств Общества, 
дочерних и зависимых обществ на момент регистрации настоящего Устава не имеет. 
Общество имеет специализированное структурное образовательное подразделение, 
действующее на основании Положения об образовательном подразделении. 

1.8. Общество создано в соответствии с законодательством для осуществления 
хозяйственной деятельности и обладает полной хозяйственной самостоятельностью. 

1.9. Общество является юридическим лицом, правоспособность Общества возникает 
в момент его создания (государственной регистрации) и прекращается в момент 
завершения его ликвидации (с момента внесения органом государственной регистрации 
соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц). 

1.10. Общество имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 
обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 
ответчиком в суде. Общество осуществляет владение, пользование и распоряжение 
находящимся в его собственности имуществом по своему усмотрению в соответствии с 
целями своей деятельности и назначением имущества.  

1.11. Общество открывает соответствующие счета в любых финансово-кредитных 
учреждениях, как в рублях, так и в иностранной валюте. 

1.12. Общество имеет круглую печать, штампы и бланки со своим наименованием и 
необходимыми реквизитами, может иметь товарный и фирменный знаки, эмблему и 
другие реквизиты. 

2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Основной целью деятельности Общества является получение прибыли, а также 
повышение жизненного уровня и благосостояния участников Общества и членов 
трудового коллектива. 

2.2. Для достижения поставленных целей Общество осуществляет следующие виды 
деятельности: 

- обучение профессиональное; 
- образование профессиональное дополнительное; 



 3 

- образование дополнительное детей и взрослых; 
- обучение работодателей и работников вопросам охраны  труда; 
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной 

опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с 
нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные 
требования охраны труда; 

- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии 
вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, 
идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки 
профессиональных рисков; 

- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим; 
- научные исследования и разработки в области общественных и гуманитарных наук; 
- научные исследования и разработки в области естественных и технических наук 

прочие. 
2.3. Общество вправе заниматься иными видами деятельности, не запрещенными 

действующим законодательством.  
2.4. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

федеральным законом, Общество может заниматься только на основании специального 
разрешения (лицензии). Если условиями предоставления специального разрешения 
(лицензии) на осуществление определенного вида деятельности предусмотрено 
требование осуществлять такую деятельность как исключительную, Общество в течение 
срока действия такого разрешения (лицензии) вправе осуществлять только виды 
деятельности, предусмотренные специальным разрешением (лицензией), и 
сопутствующие виды деятельности.  

2.5. Для достижения целей своей деятельности Общество может приобретать права, 
принимать обязанности и осуществлять любые действия, не запрещённые 
законодательством. Деятельность Общества не ограничивается оговорённой в Уставе. 
Сделки, выходящие за пределы уставной деятельности, но не противоречащие закону, 
являются действительными. 

 
3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБЩЕСТВА 

 
3.1. Общество несёт ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим 

ему имуществом. 
3.2. Общество не отвечает по обязательствам своего участника. 
3.3.Участник Общества не отвечает по его обязательствам и несет риск убытков, 

связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости принадлежащей ему доли в 
уставном капитале Общества. 

3.4. В случае несостоятельности (банкротства) Общества по вине его участника или 
по вине других лиц, которые имеют право давать обязательные для Общества указания 
либо иным образом имеют возможность определять его действия, на единственного 
участника или других лиц в случае недостаточности имущества Общества может быть 
возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам. 

3.5. Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные 
образования не несут ответственности по обязательствам Общества, равно как и 
Общество не несет ответственности по обязательствам Российской Федерации, субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований. 
 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБЩЕСТВА 
 

4.1. Для осуществления своей деятельности Общество имеет право: 
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- вступать в гражданско-правовые отношения в Российской Федерации и за рубежом 
с государственными, общественными, частными, кооперативными и иными 
предприятиями, организациями, а также с гражданами, заключать с ними сделки и другие 
юридические акты, в том числе хоздоговоры, договоры подряда и договоры о совместной 
деятельности, вести куплю-продажу по договорным ценам, осуществлять акты 
посредничества, аренды, лизинга, мены, поручения; 

- создавать на территории Российской Федерации и за границей предприятия, 
филиалы и представительства, центры и отделения и другие обособленные подразделения 
с правом открытия текущих и расчётных счетов и утверждать положения о них; 

- быть участником любого другого добровольного общества, союза, ассоциации, и 
т.п. коммерческого характера; 

- иметь дочерние и зависимые хозяйственные общества с правами юридического 
лица, созданные в соответствии с действующим законодательством; 

- проводить работы и оказывать услуги по заказам юридических лиц и граждан как в 
Российской Федерации, так и за рубежом на основании заключенных договоров или в 
инициативном порядке на условиях, определяемых договоренностью сторон; 

- поставлять продукцию, выполнять работы, оказывать услуги в кредит, оказывать 
финансовую или иную помощь на условиях, определенных договоренностью сторон; 

- создавать совместные предприятия с иностранными юридическими лицами и 
гражданами в соответствии с действующим законодательством; 

- привлекать для работы российских и иностранных специалистов, самостоятельно 
определяя формы, размеры и виды оплаты труда. Работниками Общества могут быть 
физические лица (в том числе иностранные граждане), заключившие с Обществом 
трудовые договоры, в том числе на работу по совместительству. Отдельные виды работ 
(услуг) могут выполняться по заказам Общества на условиях гражданско-правовых 
договоров (подряда, услуг и др.). Порядок, формы и системы оплаты труда, другие виды 
доходов работников Общества, а так же порядок приема и увольнение работников, 
возмещение причиненного обществу по их вине ущерба определяется Обществом с 
учетом гарантий, предусмотренных действующим законодательством; 

- осуществлять иные права и нести другие обязанности в соответствии с 
действующим законодательством. 

4.2. Общество обязано: 
- соблюдать законодательные акты, установленные для обществ с ограниченной 

ответственностью на территории Российской Федерации; 
- производить обязательные расчёты с бюджетом; 
- сообщать зарегистрировавшему его органу об изменениях в уставе Общества.  
4.3. Общество осуществляет учёт результатов своей деятельности, ведёт 

бухгалтерскую отчётность в установленном порядке и несёт ответственность за ее 
достоверность. 

4.4. Общество самостоятельно планирует свою производственно-хозяйственную 
деятельность. Основу планов составляют договоры, заключаемые с потребителями услуг 
Общества, а также поставщиками материально-технических и иных ресурсов. 

4.5. Выполнение работ и предоставление услуг осуществляются по ценам и тарифам, 
устанавливаемым Обществом самостоятельно. 

4.6. Проверка финансовой и хозяйственной деятельности Общества осуществляется 
финансовыми органами, а в случае необходимости также другими государственными 
органами в пределах их компетенции в соответствии с действующим законодательством. 

 
5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЕДИНСТВЕННОГО УЧАСТНИКА 

 
5.1. Единственный участник Общества вправе: 
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- участвовать в управлении делами Общества и знакомиться с его бухгалтерскими 
книгами и иной документацией; 

- ежеквартально, раз в полгода или раз в год принимать решение о распределении 
чистой прибыли; 

- получить в случае ликвидации Общества 100% имущества, оставшегося после 
расчётов с кредиторами, или его стоимость; 

- обжаловать неправомерные действия должностных лиц Общества; 
- пользоваться иными правами, предоставляемыми единственному участнику 

общества с ограниченной ответственностью законодательством; 
- в любое время принять решение о ликвидации Общества и получить 100% 

стоимости имущества Общества, определяемой на основании данных бухгалтерской 
отчётности Общества, в порядке и в сроки, установленные настоящим Уставом и законом. 

В случае, если из Общества выходит единственный участник при его выходе он 
должен либо продать свою долю в уставном капитале новому участнику, либо в 
отношении Общества действует глава 10 настоящего Устава. 

5.2. Единственный участник Общества обязан: 
- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества; 
- соблюдать положения настоящего Устава; 
- оказывать содействие Обществу в осуществлении им своей деятельности;  
- оплатить определённую ему долю в уставном капитале; 
5.3. Единственный участник несет риск убытков, связанных с деятельностью 

Общества, в пределах своего вклада в уставный капитал 
5.4. Доля в уставном капитале Общества и права на имущество Общества переходят 

к наследникам единственного участника в соответствии с разделом 5, главами 61-65 
Гражданского кодекса Российской Федерации. До принятия наследником умершего 
участника Общества наследства права умершего участника Общества осуществляются, а 
его обязанности исполняются лицом, указанным в завещании, а при отсутствии такого 
лица управляющим, назначенным нотариусом. 

5.5. Принятие решений единственным участником Общества подтверждается 
подписанием решения единственным участником Общества (за исключением случаев, 
когда принятие решения требует обязательного нотариального удостоверения в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации). Подтверждение 
принятия решений единственным участником Общества оформляется в решении 
участника Общества без нотариального удостоверения. 
 

6. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ ОБЩЕСТВА. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРИБЫЛИ 
 

6.1. Уставный капитал определяет минимальный размер его имущества, 
гарантирующего интересы его кредиторов.   

6.2. Уставный капитал Общества составляет 10 000 (десять тысяч) рублей и состоит 
из вклада его единственного участника. Действительная стоимость доли участника 
Общества соответствует части стоимости чистых активов Общества, пропорциональной 
размеру его доли.  

6.3.  Увеличение уставного капитала Общества может осуществляться за счёт 
имущества Общества, и (или) за счёт: 

- за счёт вкладов лиц, принимаемых в Общество.  
- дополнительных вкладов единственного участника Общества; 
При увеличении уставного капитала Общества за счёт его имущества 

пропорционально увеличивается номинальная стоимость доли единственного участника. 
6.4. Порядок уменьшения уставного капитала регулируется действующим 

законодательством. 
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7. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВОМ 
 

7.1. Высшим органом управления Общества является единственный участник. К 
органам управления Общества относится единоличный исполнительный орган –  
Генеральный директор. 

7.2. К компетенции единственного участника относится: 
7.2.1. определение основных направлений деятельности Общества, а также принятие 

решения об участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций; 
7.2.2. изменение устава Общества, в том числе изменение размера уставного 

капитала Общества, утверждение новой редакции Устава; 
7.2.3. утверждение годовых отчётов и годовых бухгалтерских балансов; 
7.2.4. принятие решения о расходовании финансовых средств и распределении 

чистой прибыли Общества; 
7.2.5. утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю деятельность 

Общества (внутренних документов Общества); 
7.2.6. назначение аудиторской проверки, утверждение аудитора и определение 

размера оплаты его услуг; 
7.2.7. принятие решения о реорганизации или ликвидации Общества; 
7.2.8. назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных 

балансов; 
7.2.9. назначение Генерального директора и досрочное прекращение его 

полномочий, установление размеров выплачиваемых ему вознаграждений и компенсаций; 
7.2.10. создание филиалов и открытие представительств; 
7.2.11. решение о внесении вкладов в имущество Общества; 
7.2.12. решение иных вопросов, предусмотренных действующим законодательством 

или Уставом Общества. 
7.3. Генеральный директор Общества является единоличным исполнительным 

органом Общества, без доверенности действует от имени Общества. 
7.4. К компетенции Генерального директора относятся вопросы руководства текущей 

деятельностью Общества. 
7.5. Генеральный директор назначается единственным участником на срок, 

оговоренный в трудовом договоре. Договор с Генеральным директором от имени 
Общества подписывает единственный участник. 

7.6. Генеральный директор Общества: 
- издает приказы и распоряжения; 
- осуществляет оперативное руководство деятельностью Общества; 
- определяет организационную структуру Общества; 
- обеспечивает выполнение решений единственного участника; 
- утверждает цены на услуги Общества; 
- имеет право первой подписи финансовых документов; 
- обеспечивает выполнение текущих и перспективных планов Общества; 
- представляет интересы Общества, как в Российской Федерации, так и за ее 

пределами, в том числе в иностранных государствах; 
- распоряжается имуществом и средствами Общества для обеспечения его текущей 

деятельности в пределах, установленных действующим законодательством и Уставом 
Общества; 

- выдает доверенности на право представительства от имени Общества в пределах 
собственных полномочий, в том числе доверенности с правом передоверия, открывает в 
банках расчетные счета и другие счета Общества; 

- утверждает документы, регулирующие внутреннюю деятельность Общества, за 
исключением документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к 
исключительной компетенции единственного участника; 
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- после согласования с единственным участником утверждает штатное расписание, 
издаёт приказы о приёме и увольнении работников Общества, их переводе, применяет 
меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания;   

- принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам деятельности 
Общества, обязательные для исполнения работниками Общества; 

- организует бухгалтерский учет и отчетность в Обществе; 
- представляет на утверждение единственного участника годовой отчет Общества. 
7.7. Иные права и обязанности Генерального директора  определяются 

федеральными законами Российской Федерации, иными правовыми актами Российской 
Федерации, настоящим Уставом и договором, заключаемым с ним. 

 
8. ВЕДЕНИЕ СПИСКА УЧАСТНИКОВ ОБЩЕСТВА 

 
8.1. Общество ведёт список участников Общества с указанием сведений о 

единственном участнике Общества, размере его доли в уставном капитале Общества и ее 
оплате. 

Общество обязано обеспечивать ведение и хранение списка участников с момента 
государственной регистрации Общества. 

8.2. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа 
Общества, обеспечивает соответствие сведений об участнике Общества и о 
принадлежащей ему доли в уставном капитале Общества, сведениям, содержащимся в 
едином государственном реестре юридических лиц. 

8.3. Единственный участник Общества обязан информировать своевременно 
Общество об изменении сведений о своём имени или наименовании, месте жительства 
или месте нахождения, а также сведений о принадлежащих ему долях в уставном 
капитале Общества. В случае непредставления участником Общества информации об 
изменении сведений о себе Общество не несёт ответственность за причинённые в связи с 
этим убытки. 
 
 

9. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ОБЩЕСТВА И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
ОБЩЕСТВОМ ИНФОРМАЦИИ УЧАСТНИКУ ОБЩЕСТВА И ДРУГИМ ЛИЦАМ 

 
9.1. Общество хранит следующие документы: 
Устав Общества, а также внесённые в Устав Общества и зарегистрированные в 

установленном порядке изменения; 
Решение единственного участника Общества, содержащее решение о создании 

Общества, а также иные решения, связанные с созданием Общества; 
документ, подтверждающий государственную регистрацию Общества; 
внутренние документы Общества; 
положения о филиалах и представительствах Общества; 
Решения единственного участника Общества; 
списки аффилированных лиц Общества; 
заключения аудитора, государственных и муниципальных органов финансового 

контроля; 
иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми 

актами Российской Федерации, Уставом Общества, внутренними документами Общества, 
решениями общего собрания участников Общества. 

9.2. Общество хранит документы, предусмотренные пунктом 9.1 Устава, по месту 
нахождения его единоличного исполнительного органа или в ином месте, известном и 
доступном участнику Общества. 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156038/?dst=100265
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61977/?dst=100051
http://www.consultant.ru/popular/ooo/48_5.html#p1169
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10. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА 

 
10.1. Прекращение деятельности Общества может осуществляться в виде его 

ликвидации или реорганизации в иную организационно-правовую форму. Общество 
может быть реорганизовано или ликвидировано по решению единственного участника. 

10.2. Реорганизация Общества (слияние, присоединение, разделение, выделение, 
преобразование) может быть проведена по решению единственного участника в порядке, 
определённом действующим законодательством. Реорганизация (кроме случая 
присоединения) считается законченной с момента регистрации вновь возникших 
юридических лиц. Реорганизация Общества в виде присоединения к нему другого 
юридического лица считается завершённой с момента внесения в единый 
государственный реестр предприятий записи о прекращении деятельности 
присоединённого юридического лица. Общество вправе преобразоваться в хозяйственное 
общество другого вида, хозяйственное товарищество или производственный кооператив. 

При преобразовании Общества к юридическому лицу, созданному в результате 
преобразования, переходят все его права и обязанности в соответствии с передаточным 
актом. 

При слиянии Общества с другим хозяйственным обществом все права и обязанности 
Общества переходят к вновь возникшему юридическому лицу в соответствии с 
передаточным актом, а доли в уставных капиталах Обществ, принадлежащие другим 
участвующим в слиянии Обществам, погашаются. 

При присоединении Общества к другому хозяйственному обществу к последнему 
переходят все права и обязанности Общества в соответствии с передаточным актом. 

При разделении Общества все его права и обязанности переходят к обществам, 
созданным в результате разделения, в соответствии с разделительным балансом. 

При выделении из Общества одного или нескольких обществ к каждому из них 
переходит часть прав и обязанностей реорганизованного общества в соответствии с 
разделительным балансом. 

10.3. Ликвидация Общества влечёт его прекращение без перехода прав и 
обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. Общество может быть 
ликвидировано: 

- по решению единственного участника; 
- по решению суда (в том числе в связи с нарушением закона или иных правовых 

актов при регистрации общества) в соответствии с действующим законодательством; 
- вследствие признания общества банкротом в соответствии с действующим 

законодательством;  
- по другим основаниям, предусмотренным законодательством. 
10.4. Ликвидация Общества осуществляется единственным участником, в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством. Ликвидация Общества считается 
завершённой, а Общество - прекратившим существование после внесения об этом записи 
в единый государственный реестр юридических лиц. 

10.5. При реорганизации и прекращении деятельности общества все документы 
(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в 
соответствии с установленными правилами его правопреемнику. При отсутствии 
правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно - историческое 
значение, передаются на государственное хранение; документы по личному составу 
(приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.д.) передаются на хранение в 
архив административного округа, на территории которого находится Общество.  

10.6. Полномочия единственного участника прекращаются с момента завершения 
ликвидации Общества. 
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11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

11.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента государственной регистрации и 
действует до момента прекращения деятельности Общества. Изменения и дополнения к 
настоящему Уставу вступают в силу с момента государственной регистрации изменений и 
дополнений. 
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